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Die Gemeinden Reichenbach a.d.Fils und Hochdorf haben am 21. Oktober 2003 eine
Satzung Gber den Zweckverband Bauhof Reichenbach-Hochdorf vereinbart.

Das Landratsamt Esslingen genehmigte die Verbandssatzung des Zweckverbandes
Bauhof Reichenbach-Hochdorf vom 21.10.2003 gemaR § 7 Abs. 1i.V. m. § 28 Abs. 2
Nr. 1 GKZ am 28.11.2003.

Die Verbandssatzung trat am 01.01.2004 in Kraft.

Der Verband ist ein Zweckverband im Sinne des Gesetzes {iber kommunale Zusammenar-
beit fur Baden-Wiirttemberg und fiihrt den Namen ,Zweckverband Bauhof Reichenbach-
Hochdorf.

Der Sitz des Betriebes ist in der FilsstraRe 18 in 73262 Reichenbach.

Die wesentlichen Aufgaben des Zweckverbandes im hoheitlichen Bereich sind die
Bereithaltung, Ausstattung und Betrieb des kommunalen Bauhofes, einschi. Rdum- und
Streudienst (soweit nicht Dritte wie andere StraBenbaulasttriger oder Grundstiicks-
eigentiimer verpflichtet sind), sowie Landschafts- und Griinpflege.

Die Aufgaben im Betrieb gewerblicher Art beinhalten neben Arbeiten fiir die Wasser-
versorgung beider Gemeinden u.a. auch Arbeiten fiir das Freibad und die Briihlhalle
fir die Gemeinde Reichenbach sowije Arbeiten fiir die Nahwirme und das Heizkraft-
werk flir die Gemeinde Hochdorf.

AuBerdem hat der Zweckverband die Aufgabe, auf konkrete Anforderung eines Ver-
bandsmitglieds technische und pflegerische Aufgaben sowie Dienst- und Hilfsdienste
aller Art im kommunalen Bereich zu erfiillen und/oder Gerite und Personal zur Verfii-
gung zu stellen. Der Zweckverband ist berechtigt, sich dabei Dritter zu bedienen.

Der Zweckverband erstrebt keinen Gewinn,

Die Organe des Zweckverbandes sind die Verbandsversammlung und der Verbands-
vorsitzende.

Die Verbandsversammlung besteht aus zehn Vertretern der Verbandsmitglieder, die
sich auf die Verbandsgemeinden wie folgt aufteilen:

* Der Biirgermeister der Gemeinde Reichenbach a.d.Fils und 4 weitere Vertreter

* Der Birgermeister der Gemeinde Hochdorf und 4 weitere Vertreter

Zur Erfillung seiner Aufgaben bestellt der Zweckverband einen Geschéftsfiihrer, der
die technische Verantwortung sowie die Verwaltungs- und Finanzverantwortung hat.
Die Stelle wird ab 01.01.2018 vorlaufig nicht besetzt. Die Aufgaben der Verwaltungs- und
Finanzverantwortung werden im Rahmen einer Verwaltungsleihe von Bediensteten der
Gemeinde Reichenbach an der Fils erfiillt.

Seit dem 01.10.2005 gelten beim Zweckverband die Vorgaben des neuen TVG6D.
Am 26.09.2005 wurde die Verbandssatzung in verschiedenen Punkten gedndert, um

sowohl der betriebswirtschaftlichen Flhrung des Zweckverbandes als auch den Vorga-
ben des Landratsamtes zu entsprechen.



Ab dem Jahr 2006 wurden die hoheitlichen Aufgaben und die Arbeiten im Betrieb ge-
werblicher Art gemiR der Oberfinanzdirektion in zwei getrennten Buchungskreisen ge-

flihrt und bearbeitet.

In 2007 wurde auch die Dienstvereinbarung zur Einfihrung leistungs- und/oder erfolgsorien-
tierter Entgelte und Vereinbarung eines betrieblichen Systems nach § 18 Abs. 6 Satz 1 TVSD
eingefiihrt.

Seit dem 01.01.2018 werden alle Leistungen Gber Rapporte mit Hilfe eines Abrechnungs-
programms erfasst und abgerechnet. Pauschalpreise kommen nicht mehr zur Anwendung.
Der einheitliche Verrechnungssatz betrigt ab 01.01.2018 je Arbeitsstunde 50,40 € .

Die Abrechnungen fiir Dauerauftrage werden ab dem Jahr 2019 monatsweise erstellt,
sofern aus zeitlichen Griinden machbar, und fur Einzelaufrage nach Abschluss der Arbeiten.

Fir die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen finden die entsprechenden Be-
stimmungen des Eigenbetriebsgesetzes sinngemdR Anwendung.

Der Wirtschaftsplan wurde nach den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der
Durchfijhrungsverordnung hierzu aufgestellt. Er besteht aus dem Erfolgsplan, dem Ver-
mégensplan, dem Finanzplan, der Stelleniibersicht und der Darlehensiibersicht.

Mit dem neuen Bauhofprogramms ARES, das erst ab Mitte 2018 eingesetzt werden konnte,
konnte die Rechnungsstellung fiir alle Leistungen des Bauhofs der Jahre 2018 und 2019

im ersten Quartal 2020 abgeschlossen werden, so dass die Abschlisse dieser beiden Jahre
im 2. Quartal 2020 erstellt werden konnten.

Entsprechend sind die Rechnungsergebisse des Jahres 2019 im Wirtschaftsplan 2021 wieder
ersichtlich.

Die Auflistungen im Erfolgsplan entsprechen den Vorgaben nach §275 Abs. 2 HGB.
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I. Erfolgsplan

Entsprechend § 13 Abs. 1 der Verbandssatzung werden den Mitgliedern die Leistungen
des Zweckverbandes in Rechnung gestellt.

Die Erlése setzen sich aus der Einheitssitzen fur Arbeitsleistung, Maschinen- und
Fahrzeugeinsitze, sowie der Weiterberechnung fir die in Anspruch genommenen Dienst-
und Fremdleistungen Dritter und Materialien fir die sachgemile Ausflihrung der ange-
fallenen Arbeiten zusammen.

Die Personalleistungen werden mit einem einheitlichen Verrechnungssatz, unabhéngig von
Person und Tatigkeit, abgerechnet.

Im Wirtschaftsjahr 2021 werden im Erfolgsplan mit Ertrégen und entsprechenden Auf-
wendungen in Héhe von EUR 2.155.600 gerechnet. Davon entfallen EUR 1.568.500 auf den
hoheitlichen Bereich und EUR 587.100 auf den Betrieb gewerblicher Art.

Diesen Ertriagen stehen folgende Aufwendungen gegenlber:

1. Materialaufwand mit i.g. EUR 400.000

In dieser Position sind die Materialien sowie die Dienst- und Fremdleistungen (Aufwand fur
bezogene Leistungen) aufgefiihrt, die fiir die sachgemile Ausfiihrung der von den Ge-
meinden in Auftrag gegebenen Arbeiten ndtig sind.

Beim Materialdirektverbrauch handelt es sich um Baustoffe wie z.Bsp. Asphalt oder Mineral-
beton beim allgemeinen Bauhof, um Bepflanzungen, Dlngematerial usw. in der Gartnerei,
und um Materialien bei der Wasserversorgung fiir die Instandhaltung des Rohrnetzes und
fir die Behebung von Rohrbriichen.

Diese Materialien werden wie die Aufwénde fir bezogene Dienst- und Fremdleistungen
(z.Bsp. Containerdienste fiir Mall, Baggerbetriebe, Leihgerate usw.), welche ebensfalls fir
die sachgemaRe Ausfiihrung der von den Gemeinden in Auftrag gegebenen Arbeiten ndtig
sind, mit einem Gemeinkostenzuschlag von 5 % in Rechnung gestellt.

2. Personalaufwand mit i.g. EUR 1.165.500

Indieser Hochrechnung sind die Verglitungen von Rufbereitschaften (Winterdienst,
Hochwasserschutz und Notdienst der Wasserversorgung), Leistungsentgelte nach TV&D
sowie weitere tarifliche Leistungennach TV8D enthalten.



3. Abschreibungen mit i.g. EUR 113.200
In der Position Abschreibungen sind alle Abschreibungen von Sachanlagen in Héhe von
EUR 100.200 sowie die Vollabschreibungen geringwertiger Gegenstinde in Héhe von EUR

schreibungstabellen.

Aufgrund der vollsténdig abgeschriebenen Maschinen und Fahrzeuge, die jedoch zum Teil
noch weiter genutzt werden kénnen, geht die Abschreibung zuriick. Anschaffungen in 2021
werden mit 50 v.H. bej der Abschreibung berticksichtigt.

4. Sonstiger betrieblicher Aufwand mit i.g. EUR 465.500

Diese sind unterteilt in Gebaudekosten, Aufwendungen KFZ, Maschinen und Geréte sowie

5. Zinsaufwand mit i.g. EUR 7.100

6. Kraftfahrzeugsteuer mit i.g. EUR 4.300

7. Steuer vom Einkommen und Ertrag
Hier werden EUR 0 angesetzt, da der Zweckverband keine Gewinne generieren muss und
somit von keinem Gewinn ausgegangen wird.
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Im Vermdgensplan stehen den Einnahmen von EUR 210.600 Ausgaben in der selben Hohe
gegeniiber.

Auf der Einnahmenseite sind die Abschreibungen in Hohe von EUR 100.200 und
Kreditaufnahmen von EUR 95.000 fur Anschaffungen vorgesehen. Ein Fehlbetrag ist im
Planjahr in Hohe von EUR 15.400 zu verzeichnen.

Auf der Ausgabenseite sind neben den Kredittilgungen in Héhe von EUR 99.000 auch die
geplanten Investitionen in Hohe von EUR 95.000 aufgefiihrt, sowie die Deckung des
Fehlbetrags aus 2020 in Hohe von EUR 16.600.

Die geplanten Investitionen sind Ersatzbeschaffungen von Geraten bzw.
Maschinen, sowie im Fahrzeugbereich ist eine Ersatzbeschaffung eines Kastenwagens
(Transporter) fir die Wasserversorgung vorgesehen. Der Bauhof ibernimmt dieses Fahrzeug.



Vermdégensplan ZVB 2021

Hoheitlich BgA Summe
Ansatz Ansatz Ansatz
2021 2021 2021
1. Einnahmen
1.1 Abschreibungen 80.700 19.500 100.200
1.2 sonstige Einnahmen 0
1.3 Kredit 30.000 65.000 95.000
1.4 erlibrigte Mittel Vorjahre (It. Planansatz 2018 - Finanzplan) 0
1.5 Fehlbetrag laufendes Jahr 3.300 12.100 15.400
Summe Ertriige 114.000 96.600 210.600
2. Ausgaben
2.1 Betriebs- und Geschdftsausstattung
2.1.1 Bauhof/ Girtnerei / Verwaltung
- Investitionen gemiR Erlduterungen Finanzplan 30.000 30.000
Summe Ausgaben Bauhof 30.000 30.000
2.13 Wasserversorgung
- Investitionen gemaR Erlauterungen Finanzplan 65.000
Summe Ausgaben Wasserversorgung 65.000 65.000
Zwischensumme Betriebs- und Geschdftsausstattung 30.000 65.000 95.000
2.2 Kredittilgung 81.500 17.500 99.000
2.3 eriibrigte Mittel laufendes Jahr
2.4 Fehlbetrag Vorjahre 2.500 14.100 16.600
Summe Ausgaben 114.000 96.600 210.600
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Erfolgsplan ZVB 2021 - 2024

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2021 2022 2023 2024

. Umsatzerlése 2.155.600 2.219.100
. Materialaufwand 400.000 410.000 420.000 430.000
. Personalaufwand 1.165.500 1.195.000 1.218.500 1.243.000
. Abschreibungen 113.200 129.500 111.700 90.400
. Sonstiger betrieblicher Aufwand 465.500 472.500 480.000 489.000
. Zinsaufwand 7.100 7.800 7.800 7.400
. Kraftfahrzeugsteuer 4.300 4.300 4.300 4.300
. Steuer vom Einkommen und Ertrag 0 0 0 0
Ertrdge insgesamt 2.155.600 2.219.100 2.242.300 2.264.100
Aufwendungen insgesamt 2.155.600 2.219.100 2.242.300 2.264.100
Jahresgewinn / Jahresverlust 0 0 0 0
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Erlduterungen Finanzplan ZVB 2021-2024

Jahr Anschaffungen . Betrag
Hoheitl. BgA Summe
2021 |Bauhof / Girtnerei / Verwaltung:
- investitionen/Ersatzbeschaffungen
Gerdte/Maschinen 10.000 10.000
Fahrzeug Bauhof Ubernahme von Wasserversorgung 10.000 10.000
Thermobox Asphalt 10.000 10.000
Wasserversorgung:
- Investitionen/Ersatzbeschaffungen:
Gerdte/Maschinen 5.000 5.000
Fahrzeug Ersatbeschaffung Kastenwagen mit Einrichtung 60.000 60.000
30.000 65.000 95.000
2022 |Bauhof / Gdrtnerei / Verwaltung:
- Investitionen/Ersatzbeschaffungen:
Gerate/Maschinen 10.000 10.000
Fahrzeug Ersatz LKW Mercedes 150.000 150.000
Winterdienstgerate Ersatz Streuer und Schneepflug 60.000 60.000
Wasserversorgung:
- Investitionen/Ersatzbeschaffungen:
Gerdte/Maschinen 5.000 5.000
Fahrzeuge 0
220.000 5.000 225.000
2023 {Bauhof/ Girtnerei / Verwaltung:
- Investitionen/Ersatzbeschaffungen:
Gerdte/Maschinen 10.000 10.000
Fahrzeuge 0]
Wasserversorgung:
- Investitionen/Ersatzbeschaffungen:
Gerate/Maschinen 5.000 5.000
Fahrzeuge 0
10.000 5.000 15.000
2024 |Bauhof / Gartnerei / Verwaltung:
- Investitionen/Ersatzbeschaffungen
Gerate/Maschinen 10.000 10.000
Ersatz Aufsitzmaher 15.000 15.000
Fahrzeuge 0
Wasserversorgung:
- Investitionen/Ersatzbeschaffungen:
Gerdte/Maschinen 5.000 5.000
Fahrzeug Ersatz VW Caddy 15.000 15.000
25.000 20.000 45.000
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/weckverband Bauhof

Reichenbach — Hochdorf

Wirtschaftsplan fiir das Jahr

2021

IV. Stellenplan




Stellenplan des
Zweckverbandes Bauhof
Reichenbach-Hochdorf

fur die nicht nur voriibergehend angesteliten Beamten und Beschiftigten nach den Er-
fordernissen des Jahres 2021

Teil A Beamte
Teil B Beschaftigte
Teil C Aufteilung der Stellen nach der Gliederung

des Haushaltsplanes

Teil D Bedienstete in der Probe- und Ausbildungszeit



Stellenplan des Zweckverbandes Bauhof Reichenbach-Hochdorf

§ 18

Gesetz Uiber kommunale Zusammenarbeit (GKZ)

Far die WirtschaftsfUhrung des Zweckverbands gelten die Vorschriften Gber die Gemeinde-
wirtschaft.

§5

(1)

1.

Gemeindehaushaltsverordnung

Der Stellenplan hat die im Haushaltsjahr erforderlichen Stellen der Beamten und der
nicht nur vorlbergehend beschaftigten Arbeitnehmer auszuweisen. Soweit erforderlich,
sind in ihm die Amtsbezeichnungen fir Beamte festzusetzen. Stellen von Beamten in
Einrichtungen von Sondervermdgen, fir die Sonderrechnungen gefihrt werden, sind ge-
sondert auszuweisen. In einer Ubersicht ist die Aufteilung der Stellen auf die Teilhaus-
halte darzustellen.

Im Stellenplan ist ferner fir die einzelnen Besoldungs- und Entgeltgruppen die Gesamt-
zahl der Stellen flr das Vorjahr sowie der am 30. Juni des Vorjahres besetzten Stellen
anzugeben. Wesentliche Abweichungen vom Stellenplan des Vorjahres sind zu erlgu-
tern.

Soweit ein dienstliches Bedurfnis besteht, dirfen im Stellenplan ausgewiesene

Planstellen mit Beamten einer niedrigeren Besoldungsgruppe derselben Laufbahn be-
setzt werden,

freigewordene Planstellen des Eingangsamts oder des ersten Beforderungsamts einer
Laufbahn des hoheren oder gehobenen Dienstes mit Beamten der nachstniedrigeren
Laufbahn besetzt werden, deren Aufstieg in die nachsththere Laufbahn vom Dienst-
herrn beabsichtigt ist, und

freigewordene Planstellen mit Arbeitnehmern einer vergleichbaren oder niedrigeren
Entgeltgruppe besetzt werden, langstens jedoch fir die Dauer von finf Jahren.
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